
交渉結果報告書                            市長公室 人事課 

 

交渉内容    平成 18 年春闘要求書提出交渉 

交渉日時    平成 18年 3 月 10 日（金） 15 時 04 分～17 時 23 分 

交渉場所    本庁舎 501 会議室 

交渉出席者   当局側 平本人事監 乾市長公室長 稲石参事 寺島主幹 宇野主幹 

        組合側 小野執行委員長 副執行委員長 書記長 書記次長他執行委員等 計 15 人 

概    要 

 

 

宇治市職員労働組合から別紙のとおり「2006 年春闘要求書」の提出を受けた。 

組合側の主張 

 

 

 

 

 

 

要求内容は別紙のとおり。 

要求書に記載されてはいないが、インフルエンザ予防接種に対する措置、事務

椅子の修繕対応状況等についても回答されたい。 

回答期限については、当局の状況を理解する。十分に検討され回答されたい。 

 

継続交渉の 2km 以上の交通用具使用者への通勤手当については、これまで組合

として検討した結果では、 

1 実費弁償が基本であること。 

2 現行制度における大きな矛盾は整理すべき。 

3 宇治市という地域的事情や交通機関利用が困難な外部職場の事情からの検討

が必要である。 

を基本として整理すべきである。 

3月中に決着する方向で検討されたい。 

 

定数問題について、勤務条件に関わる所属においては、当局として誠実な対応

をされたい。 

 

 

 

当 局 の 主 張 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 要求内容を十分に精査し、後日に回答したい。 

 ただし、回答期限の 3月下旬については、人事異動事務等により困難と考える

ので、理解されたい。 

 

 通勤手当については、引き続き協議していきたい。 

 

  

 


