
交渉結果報告書 
市長公室  人事課 

 
交渉内容    ２０１２確定要求書の提出等について 
交渉日時    平成２４年１１月１６日（金） ９時００分～１０時３０分 
交渉場所    ８Ｆ大会議室 
交渉出席者   当局側 久保田市長 平本人事監 栢木市長公室長 星川次長 秋元課長  

石田主幹 雲丹亀給与係長 

組合側  小野執行委員長 副執行委員長 書記長 書記次長他執行委員等 計12人 

 
 
概    要 
 

2012確定要求書の提出等に関する交渉を行った 

 
組合の主張 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
① 組合員のアンケート結果を踏まえて２０１２年の確定要求書を作成した。十
分に検討し、誠実に回答されたい。 
 

② 市長とは立場や主張の違いはあったが、より良い市政のためという方向性は
同じであったと考えている。また、市長の任期中は、労働条件問題は労使合

意という基本を貫き、市長と職員団体との間で、健全な労使関係が構築でき

ていたと考えている。 
 

 
当局の主張 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
① 本日、受け取った要求書については、当局として誠実に回答したい。 
 

② １２月で任期満了となることに伴い、退任することとした。４期１６年の
間、立場の違いはあったが、より良い市政のため、また、使用者としての責

任を果たすため、多くの議論をし、成果をあげてきたところである。これま

で市長として様々な施策を行ってきた。この間の行政運営を支えていただい

た職員の皆様にお礼を申し上げたい。 

 

③ 課題として残る部分については、次の市長へ引き継ぎたい。 
 

 

 


