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	令和8年度 宇治市福祉人材研修
	生成AIを活用した 業務負荷軽減と事業所の活性化 〜それに伴う事業所運営の健全化も考えてみよう！〜
	2026年
	日(火)
	13:30～16:30
	宇治市役所 8階 大会議室
	伊藤 栄氏
	対象：宇治市に所在する              全指定介護保険            サービス事業所の全職種
	介護労働安定センター 京都支部


	TEL.075-802-3237


