様式第２号
宇治市中小企業等人材確保推進事業費補助金事業実施計画書

　　
名称及び
代表者の氏名



１　当事業により解決したい人材確保に係る現状の課題（具体的に）
	







２　課題解決に向けた事業の取組内容と期待する効果
	[bookmark: _Hlk223103220](1)実施項目
（最大2項目まで）
	□
	１.合同企業説明会への出展経費

	
	□
	２. 就職ポータルサイト掲載料

	
	□
	３. インターンシップに係る企画・広報費・有償インターンシップ人件費

	
	□
	４. 企業PR動画作成経費

	
	□
	５. 採用コンサルティング業務（研修・計画策定等）の経費
[bookmark: _Hlk223083248]　　人材紹介サービスまたは人材マッチングサイトの利用料

	(2)具体的な
取組内容
	

	(3)期待する
効果・目標
	






３　事業実施期間
	開始予定年月日
	年　　月　　日
	完了予定年月日
（※最終２月末までに完了するもの）
	年　　月　　日





４　取組みに係る全体経費の内訳（注：税抜きで記載すること。）
	[bookmark: _Hlk223007506]実施項目番号
	取組内容
	経費（円）
	内訳(積算) 単価×数量

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	合計金額（円）
	
	＝ ①


（実施項目番号は　２ 課題解決に向けた事業の取組内容と期待する効果　(1)実施項目にチェックを入れた番号を記入してください。※ 項目が足りない場合は行を追加してください）

５　補助申請可能額の算定
	補助対象経費（①のうち対象外経費を除いた額）
	円【②】

	②×1/2
	円【③】

	補助上限額 ＝500,000円（実施項目が1つの場合は250,000円　最大2項目まで）
	500,000円【④】

250,000円　　　

	本件の補助金申請額＝ ③（千円未満切捨）
または④のいずれか小さい方
	円
（※申請書に記入ください）



[bookmark: _GoBack]※ 交付申請額は補助対象経費×1/2（1,000円未満切捨）、実施項目１つにつき上限25万円。令和8年度に限り最大、異なる２項目まで。
