
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 8年度 宇治市乳幼児教育・保育協働研修 実施要項 

第４回   令和 8年度 宇治市のめざす教育・保育 

         保幼こ小連携から小中一貫教育で培う 

         「育ちと学びの連続性」による人づくり 

【宇治市管理職研修講座と合同実施】 

 

知りたい・知ってほしい研修(保幼こ小連携分野) 

日 時 : 令和 8年 6月 25日 (木) 13時 30分～16時 00分 

会 場 : 生涯学習センター 第 1ホール 

対 象 : 宇治市内保育所（園）・幼稚園・認定こども園の 

園(所)長または副園長(所長補佐) 

宇治市立各小中学校の校長・副校長 

 

 

申込み 

６月 11日（木) 締切  申込みはお一人ずつお願いします。 

 

https://apply.e-tumo.jp/city-uji-kyoto-u/offer/offerList_detail?tempSeq=1947 

        

 

《主催》 宇治市乳幼児教育・保育支援センター 

お問合せ先 : 宇治市乳幼児教育・保育支援センター研究・研修担当 ☎ 0774-20-8990 

申し込みフォームはこちら 

 

参加費 

無料 

乳幼児教育・保育支援センター、教育総合推進センターのめざす教育・保育や他市の

先進的な事例を参考に、就学前の育ちや学びを踏まえた連続性や系統性のある教育・保

育について、管理職同士が語り合い架け橋ブロックの関係性を深めましょう。 

講演②  「保幼こ小連携から小中一貫教育で培う『育ちと学びの連続性』による人づくり」 

 

                京丹後市立峰山中学校長         田辺 健二 氏 



 

13:15 
受付 
開始 

13:30 
開会 

13：45 
講演① 

14：30 

講演② 

15：30 
研究協議 

16:00 
閉会 

第 4回 
6 月25 日（木）  

13時 30分～16時 00分 

令和 8年度 宇治市のめざす教育・保育 

保幼こ小連携から小中一貫教育で培う 

「育ちと学びの連続性」による人づくり 

【宇治市管理職研修講座と合同実施】 

  《目的》 

    就学前の育ちから小中一貫教育への連続した学びや、インクルーシブ教育の理念を実現するため

に、架け橋ブロックの管理職同士でめざす方向性や具体的に進めるべき連携について共有する。 

 《その他》 
・  名札の着用をお願いします。 

 

・  本研修会は、京都府指定の「保育士等キャリアアップ研修」に位置付けております。 

(分野は「（２）幼児教育・保育」、時間数は「2.5時間」) 

京都保育人材キャリアパスポートの提出方法等の詳細については、当センターの 

ホームページをご覧ください。 

※ 遅刻や早退、振り返りシートが未提出の場合、受講したと認められませんのでご注意ください。 

 

・ 研修会時の写真を撮影し、当センターのホームページ・インスタグラム、リーフレット等 

に掲載することがあります。ご都合の悪い方はお申しください。 

なお、参加者の写真撮影はご遠慮願います。 

 

・  気象警報発表時についても、原則として研修会を実施します。 

   最新の情報につきましては、乳幼児教育・保育支援センターのホームページでご確認ください。 

乳幼児教育・保育支援センターの

ホームページはこちら 


