
 

 

人件費等の見直しに関する取組について 

 

 

＜第８次行政改革における取組状況＞ 

 

取組項目 適正な定員管理の推進 
 

（単位：人） 

年度 Ｒ４ Ｒ５ Ｒ６ Ｒ７ 合計 

目標 ▲５ ▲５ ▲５ ▲５ ▲２０ 

削減数 ▲３ ▲７ ▲８ ▲３ ▲２１ 

※Ｒ７は４月１日時点 

 

 

取組項目 人件費抑制の取組 
 
 ①特別職給料減額措置の継続（▲７～１０％） 

 ②管理職給料減額措置の継続（▲３～５％） 

 

 

取組項目 給与の適正化等の取組 
 
 給料表の構成の見直しなどを実施 

 

 

◇効果額見込み 

項目 効果額（見込） 

適正な定員管理の推進 ４.５億円 

人件費抑制の取組 １.６億円 

給与の適正化等の取組 ３.２億円 

合計 ９.３億円 
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