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令和６年度 事業報告書 

令和７年５月２８日 

施設名 宇治市運動公園（黄檗公園、西宇治公園、東山公園） 

団体名 公益財団法人 宇治市公園公社 

代表者名 理事長 木村 幸人 

指定管理期間 令和４年４月１日から令和９年３月３１日（５年間） 

 
（１）業務実施状況報告（令和６年度） 

 

【管理運営に関する基本方針と結果について】 

公益財団法人宇治市公園公社は、都市環境の改善と市民福祉の増進に寄与することを目的と

して設立され、平成18年度からは、宇治市植物公園、黄檗公園、西宇治公園等の有料公園施設

の指定管理者として18年間にわたり管理・運営を行う中で、宇治市における都市緑化推進事業

及び公園緑地事業の発展振興を図り、市街地の緑化及び緑地保全を促進するとともに、都市公

園等の円滑な管理運営及び施設の健全な利用を通してスポーツ・レクリエーションの振興に努

めてきたところです。 

宇治市運動公園は、体育施設管理士等の有資格者の職員を配置し、安全安心な管理運営のも

と、利用者サービスの向上とスポーツ・レクリエーションの振興を基軸に置いた各施設の管理

運営を行っています。令和 6 年度は、宇治市、宇治市スポーツ協会と連携を図り、市民向けス

ポーツ体験フェスタや各種子育て関連事業を開催すると共に、全国レベルの大会を積極的に誘

致し、スポーツの普及にも努めました。施設利用においては、新型コロナウイルス感染症の影

響が解消され、利用者総数はコロナウイルス感染症流行以前の令和元年度を越える状況まで回

復しました。また、自主事業につきましては、新たな健康教室の開催や地域を対象にした文化

教室等を開催し、市民スポーツの振興、健康増進、地域に根差した公園運営に寄与することが

できました。こうした取り組みにより、利用料収入は、令和 6 年度の目標を概ね達成の結果と

なりました。 

 

【施設の平等利用の考え方と実施した対策について】 

公の施設においては、すべての人に守っていただく共通のルールが不可欠です。しかし、当

公社は、本当の意味での公平・平等とは、共通ルールの遵守だけではなく、そこに「すべての

人に気持ちよく利用してもらうためのきめ細やかなサービスや応対」が加わったものだと考え

ています。 

特にご高齢の方やお身体の不自由な方には意識的に目を配り、サポートを必要とされる方に

は施設側からの働きかけによって対応しています。 

また、当公社のこの考え方については、再委託事業者に対しても同様に意識啓発を図ってい

ます。 

１．「ハード」と「ハート」のバリアフリーの実践 

一般的にバリアフリーというと、施設の設備面、いわゆる「ハード」のバリアフリーととら

えられがちです。しかし、令和 6 年 4 月 1 日に改正された「障害を理由とする差別の解消の推

進に関する法律（障害者差別解消法）」では、行政・事業者に対して「合理的配慮」の提供が
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義務化されています。 

当公社は、この「合理的配慮」の考え方を重視し、ユニバーサルマナーの習得に力を入れ、

「ハード」のバリアフリーのみではなく、スタッフの配慮による介助・サポートでお客さまに

とってのバリアを取り除くこと、すなわち「ハート」のバリアフリーを実践しています。 

 

２．ハード面でのバリアフリー 

・園内各所の小さな段差等は、速やかに修繕し、来園者に危険がないように対応しています。

・自動販売機は点字表示と車いすの方でもご利用可能な機種を設置しています。 

・洋式トイレの一部をウォシュレット機能付きにしています。 

・小さいお子様連れに、授乳室を設置しています。 

３．施設利用の平等 

（１）施設利用予約システム・許可承認について 

有料公園施設の利用予約には、システム内で抽選が行える「京都府・市町村共同公共施設

案内予約システム」を導入し、運用規約に基づいて施設の利用予約・許可承認を行うことで

市民が優先の仕組みと共に、平等性、利便性の高い利用となるよう努めました。 

（２）年間調整会議について 

年間のスケジュール調整においては、「公益財団法人宇治市公園公社受託施設運営協議会

設置規程」「公益財団法人宇治市公園公社受託施設運営協議会による年間事業計画に基づく

調整会議に関する運営基準を定める規定」「宇治市運動施設の優先使用の許可基準」に基づ

き、宇治市主催事業や宇治市の競技団体が主催するスポーツ大会などの優先利用を決定する

ことでトラブルなく調整することができました。 

（３） 障害者スポーツの開催について 

  障害者スポーツ大会等の開催、運営に協力しています。 

 

【利用拡大の取組結果について】 

１．利用料金の見直し、利用時間の延長について 

① 黄檗公園のハードテニスコートの利用料金を令和 4 年度から減額し利用率向上を

目指しました。 

→ 利用者数 7,197 人（前年度 7,896 人） 

【利用料金の変更】 

黄檗公園ハードテニスコート 

 変更前 変更後 

1 面当たり 1時間 950 円 800 円 

 

② テニスコートと野球場は、利用者ニーズ（熱中症対策など）があることから夏季
の早朝利用を実施しました。 

但し、東山公園は、民家に近接しているため実施していません。 

→ 利用件数 野球場      ： 31 件（前年度 31 件） 

人工芝テニスコート：112 件（前年度 82件）※黄檗＋西宇治 

ハードテニスコート： 41 件（前年度 26件） 

【利用時間の設定】 

夏季早朝枠（7月 1日～8月 31 日の午前 7時～午前 9時） 

黄檗公園・西宇治公園テニスコート、黄檗公園野球場 

 利用料金 通常料金 

800 円／ｈ 

1,500 円／ｈ 

1,600 円／ｈ 

黄檗公園ハードテニスコート 1,200 円／2ｈ 

黄檗・西宇治公園人工芝テニスコート 2,000 円／2ｈ 

黄檗公園野球場 2,500 円／2ｈ 

※利用は、午前 7時から午前 9時の 2時間利用の場合のみ 
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２．地域やスポーツ団体と連携した事業 

○ 宇治市スポーツ協会との連携強化事業の実施 

「2024 Uji こどもスポーツフェスタ」を開催し、子供たちにスポーツの楽しさを

伝えることができました。9種類のスポーツをスタンプラリー形式で体験してもら

い、多くの親子連れで賑わいました。 

→ 参加者数 延べ 1,436 人（前年度 1,429 人）（10 月 27 日開催） 

 

「2024 多世代交流スポーツフェスティバル（スポーツに親しめる日）」を共催

し、スポーツ人口の裾野を広げることができました。15 種目のスポーツをスタン

プラリー形式で体験してもらい、多くの家族連れで賑わいました。 

→ 参加者数 延べ 2,345 人（前年度 1,661 人）（12 月 1日開催） 

 

○ 宇治市文化スポーツ課との共催事業 

「宇治市障害者スポーツ大会」          参加者数      342 人 

「市民ファミリーバドミントン大会」       参加者数       53 人 

「ニュースポーツ広場」（計 31 回）         参加者数     1,128 人 

「2024 Uji こどもスポーツフェスタ」         参加者数  延べ 1,436 人 

 

○ 宇治市公園緑地課からの委託事業（子育て支援事業） 

安心して子どもを産み育て子どもが健やかに育つことができるように、親子が

集い安心して遊べる公園づくり等、子育てにやさしいまちづくりを地域の関係団

体と連携・協力しながら取り組みました。 

〇黄檗公園 

・黄檗親子スポーツ広場「子と親で楽しめる体操体験イベント」 

2 月 8 日開催予定でしたが、降雪のため中止 

〇西宇治公園 

・おやこＤＥヨガ               参加者数       20 名 

・七夕まつり                 参加者数     153 名 

・お水パシャパシャ              参加者数     125 名 

・おやこＤＥリズムジャンプ          参加者数     34 名 

・おやこで楽しむクリスマス          参加者数     131 名 

 

３．その他の取組 

○ スポーツ教室の開催 

各公園の特色を活かし、卓球、バドミントン、野球、ノルディックウォーキン

グ、屋外ヨガ、子供リトミックなどの教室を開催しました。 

また、指導者の育成を目的とした教室や将来的な競技力向上のニーズにも応えら

れる教室の新規開催にも取り組みました。 

→ 黄檗公園  「こども硬式テニス教室」を始め、ほか 5つの教室を開催 

参加者数  延べ 1,265 名 

西宇治公園 「木曜さわやかストレッチ」を始め、ほか 8つの教室を開催        

参加者数  延べ 5,434 名 
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○ トレーニング室の利用拡大 

働く世代や女性の方の利用促進のため、パーソナルトレーニングを積極的に開催

しました。（年間 462 回開催） 

→ 黄檗公園  「パーソナルトレーニング」     参加者数 延べ 117 名 

西宇治公園 「パーソナルトレーニング」      参加者数 延べ 359 名 

 

○ 文化教室の開催 

各公園の特色を活かし、地域の方に公園を身近に感じて頂けるよう園芸教室、

クラフト教室等を開催しました。 

→ 黄檗公園 「多肉植物の寄せ植えを楽しむ」ほか 1 つの教室を開催    

参加者数 延べ 37 名 

西宇治公園 「ミニ門松作り講習会」を始め、ほか 3つの教室を新規開催 

      参加者数 延べ 73 名 

○ 健康教室の開催 

ヨガやピラティス、ハワイアンフラやZUMBA、ストレッチ＆エクササイズや体幹

バランストレーニングなど、健康増進のため継続的に行える教室を開催しまし

た。 

→ 黄檗公園   「ソフトピラティス」「はじめてのヨガ」を新規開催、 

ほか 5つの教室を開催     参加者数 延べ 4,823 名 

西宇治公園 「ハワイアンフラ」を始め、ほか 15 の教室を開催  

                                               参加者数 延べ 5,789 名 

○ ニュースポーツの普及・啓発 

3世代で楽しめる種目のファミリーバドミントンを通じて、ニュースポーツの普

及・啓発に取り組みました。 

→ ファミリーバドミントン交流会                    参加者数 延べ 60 名       

○ 全国レベルの大会等の開催協力・支援 

開催地の検討段階から積極的に協議に応じ、大会運営のニーズ把握に努めるな

ど、施設の利用促進につながる大会等の誘致に努めました。また、大会開催時に

は、キッチンカーや地元土産品コーナーの配置、スポーツ用品の販売など、参加

者の利便性向上と共に地域振興につながる取組も進めました。 

→ 黄檗公園 ：全日本中学女子軟式野球大会       8 月 24・25 日開催 

○ 黄檗公園野球場については、雨天の翌日には利用ができるようにグラウンド整備

用の黒土を確保する等、迅速にグラウンド整備を行い、利用者の利便性の向上に

努めました。 

○ 東山公園のクレーコートには、適宜、凍結防止剤を散布するなど冬季利用ができ

るよう配慮しました。 

○ 大会開催時、準備時間を確保するため早めの施設開錠、入館の措置を実施しまし

た。大会時の駐車場については役員との事前協議を行い調整すると共に、安全に

配慮する中で、施設の空きスペースにも駐車できるようにしました。 

○ 各施設利用団体とは、年間調整会議で 1 年間の利用についてあらかじめ利用の重

複が起こらないよう事前調整を行い、限られた施設を効率的に活用しました。 
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○ 各施設の利用申し込みについては、京都府・市町村共同公共施設案内予約システ

ムにより、市内の方は利用する月の前月の 1 日から 7 日までの間に抽選予約を行

い、抽選日の 8 日以降は随時予約できることとし、市外の方は前月の 10 日から予

約できることとしています。この様なシステムの運用により市内の利用を優先し

つつ市外の方へも利用の幅を広げることができ、空いている施設の利用率の向上

に努めました。 

○ 毎月第 4 週の日曜日には、西宇治公園内の多目的広場を市民利用のため、無料開

放しました。 

 

【利用料金収入の結果について】 

施設の利用促進に努めるとともに、自主事業の拡充や様々なスポーツイベントを企画す

ることで利用料金収入を確保し、事業計画書に示す目標達成に向け取り組みを進めまし

た。 

→ 黄檗公園  令和 6年度計画 44,800,000 円 実績 42,384,370 円（計画比：94.6％） 

西宇治公園 令和 6年度計画 36,100,000 円 実績 37,985,940 円（計画比：105.2％） 

 

【自主事業に関する取組結果について】 

 

事業 項目 内  容 収益等 金額（円） 

物販 

自動販売機 飲料自動販売機（23 台）売上の 30～40％ 5,282,923 

コインロッカー 
体育館、プール更衣室

等 約 1,240 個 

1 回 100 円 

売上の 10％ 
287,945 

スポーツ用品 ラインテープ 
幅 5cm 240 円/箱 

幅 4cm 150 円/箱 
98,850 

キッチンカー 飲料・食料等の販売 売上の 5％ 261,588 

有料 

プログラム 

 

講習会（黄檗） 園芸教室 
2,000 円～ 

2,500 円/回 
105,800 

講習会（西宇治） クラフト教室等 
2,000 円～ 

2,300 円/回 
178,900 

スポーツ教室 

（黄檗） 

芝生でヨガ、ノルディ

ックウォーキング、テ

ニス教室等 

500 円～ 

1,500 円/回 
2,185,040 

スポーツ教室 

（西宇治） 

バドミントン、卓球教

室、親子体操、楽ラク

ストレッチ等 

500 円～ 

1,300 円/回 
2,673,400 

健康教室（黄檗） 

リラックスヨガ、スト

レッチ＆エクササイズ

等 

1,000 円/回 

ﾋﾞｼﾞﾀｰ 1,300 円/回 
4,886,000 

健康教室（西宇治） 

ハワイアンフラ、ピラ

ティス、体幹バランス

トレーニング、ZUMBA

等 

1,000 円/回 

ﾋﾞｼﾞﾀｰ 1,300 円/回 
6,885,200 

水泳教室（西宇治） 水中トレーニング等 
3,000 円～ 

5,000 円/教室 
104,600 

パーソナル 

トレーニング 

ストレッチ、ランニン

グ、加圧トレーニング

等 

1,600 円～ 

4,600 円/回 
1,355,100 
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【情報発信の取組結果について】 

１．ホームページの更新 
・休館等の施設利用の情報、教室、講習会の開催の情報などをタイムリーに掲載しました。 

・公園で開催される大きな大会の情報を掲載し、観戦者の増加を図りました。 

・自宅でできる簡単ストレッチなどを画像で紹介するなど、公園のイメージアップを図りま

した。 

２．利用者への情報発信 

・施設の利用状況や大会、教室の開催案内などは、チラシやポスターの掲示、デジタルサイ

ネージにより、タイムリーで見やすい表示に努めました。 

・SNS を活用し、地域ボランティアの活動や公園の話題等をタイムリーに情報提供しまし

た。特に施設の予約状況により、駐車場の混雑状況を予測して予め連絡するなどの取組み

は、施設の利用者から評価をいただきました。 

・両公園で開催する教室、イベント、案内パンフレットを作成し配布しました。 

【管理運営体制等について】 

【黄檗公園管理事務所の体制】 

・正職 2名、嘱託職員 5名 計 7 名を配置しています。 

【西宇治公園管理事務所の体制】 

・正職 1名、嘱託職員 5名、臨時職員 2名 計 8名を配置しています。 

【プール開園時の体制】 

・プール開園時には、事務所の体制に加えて、監督員・監視員・看護師を臨時職員として配

置しています。 

【研修等への参加】 

・京都府スポーツ施設協会等が実施する研修会・講習会へ参加しました。 

・各種資格取得のための講習会へ参加しました。 

・宇治市主催の人権講座へ参加しました。 

 

【地域との連携、市民参画の結果について】 

１．地域との連携 
以下の取組を実施しました。 

開催場所 事業名 開催時期 連携団体 

黄檗公園 

運動会 6 月 みんなのき三室戸こども園 

運動会・練習会 9・10 月 明星っ子こども園 

わんわんパトロール 9 月～ 
新田町内会 

ウォークフェスタ 10 月 

防災教室「段ボール窯でピ

ザを焼こう」 
10 月 京都防災士 Works 

キンダーフェスティバル 11 月 宇治市立幼稚園 

秋まつり 11 月 大和田区自治会 

地域防災訓練 

（オブザーバー） 
12 月 大和田区自治会 

ペット同行避難訓練 12 月 新田町内会 

イベント運営協力 12 月 萬福寺 

物品販売（イベント協力） 12 月 （福）宇治東福祉会 

職場体験 12 月 宇治市立木幡中学校 

校外授業 1 月 宇治市立宇治小学校 

部活動 通年 

宇治市立木幡中学校（バドミントン） 

宇治市立東宇治中学校（吹奏楽） 

宇治市立西小倉中学校（野球） 
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京都府立莵道高等学校（野球、硬式テニ

ス、ソフトテニス、吹奏楽） 

京都府立東宇治高等学校（野球、バレーボ

ール、弓道） 

京都翔英高等学校（野球、卓球、バレーボ

ール、バスケットボール） 

京都文教大学（野球） 

公園内花壇の手入れ 通年 宇治市緑化ボランティア「みどりの会」 

公園内清掃活動 通年 NPO 法人「京よりそい」 

落葉遊び（落葉の提供） 秋 みんなのき三室戸こども園 

西宇治公園 

職場体験 通年 

宇治市立西宇治中学校、宇治市立西小倉中

学校、宇治市立広野中学校、宇治市立黄檗

中学校、宇治市立北宇治中学校 

遠足の受け入れ 通年 
市内・市外保育所、市外幼稚園、市内小学

校、市内中学校 

公園内花壇の手入れ 通年 宇治市緑化ボランティア「みどりの会」 

部活動 通年 立命館宇治高等学校（ハンドボール） 

クリーン宇治（公園一帯） 秋 西小倉地区連合喜老会 

和太鼓 通年 和太鼓サークル「元気巨椋っ鼓」 

西小倉地区連合喜老会 

グラウンドゴルフ大会 
通年 西小倉地区連合喜老会 

赤ちゃん運動会 12 月 15 日 和太鼓サークル「元気巨椋っ鼓」 

ちびっこ青空ひろば 通年 
和太鼓サークル「元気巨椋っ鼓」と宇治市

公園公社の共催事業 

町探検（校区内施設見学） 通年 宇治市立北小倉小学校 

盆踊り大会 9 月 22 日 
和太鼓サークル「元気巨椋っ鼓」と宇治市

公園公社の共催事業 

運動会 10 月 7 日 こひつじこども園 

体育大会 10 月 18 日 宇治市立西小倉中学校 

 

２．関係機関団体との連携 

〇宇治市など行政との連携 

開催場所 事業名 開催時期 連携部署 

黄檗公園 

2024 多世代交流スポーツフェステ

ィバル（スポーツに親しめる日） 
12 月 1 日 文化スポーツ課 

子育て支援事業 通年 
京都府、公園緑地課、こども福祉

課 

高齢者介護予防事業 通年 長寿生きがい課 

がん検診 10・11 月 健康づくり推進課 

スポーツ推進委員実技講習会 通年 文化スポーツ課 

Uji ふれあい教室課外活動 通年 教育支援課 

イベント駐車場（プール駐車場） 通年 観光振興課 

小中一貫校建設に伴う教育活動支援 通年 学校改革推進課 

無人航空機操縦士試験会場支援 通年 
国土交通省、（一財）日本海事協

会 

西宇治公園 

選挙開票所（宇治市長選挙） 12 月 宇治市選挙管理委員会 

子育て支援事業 通年 公園緑地課、こども福祉課 

夏休み期間中の事故防止啓発活動 7 月 宇治警察署 

胃がん市民検診 通年 健康づくり推進課 

2024Uji こどもスポーツフェスタ 10 月 27 日 
文化スポーツ課、宇治市スポーツ

協会 

ドローン操作研修・訓練 通年 宇治市消防本部 

宇治市防火安全協会消防訓練大会 11 月 18 日 宇治市消防本部 

スポーツ推進委員実技講習会 通年 文化スポーツ課 

Uji ふれあい教室課外活動 通年 教育支援課 

無人航空機操縦士試験会場支援 通年 
国土交通省、（一財）日本海事協

会 
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○スポーツ関係団体との連携 

開催場所 事業名 開催時期 連携団体 

黄檗公園 

2024 多世代交流スポーツフェス

ティバル（スポーツに親しめる

日） 

12 月 1 日 宇治市スポーツ協会及び登録団体 

弓道体験教室の開催協力 

弓道場利用にあたっての安全指導 

弓道場周辺の日常管理 

通年 

弓道教室：12 月 
宇治市弓道協会 

こども硬式テニス教室 通年 
京都府テニス協会、宇治市テニス

協会 

宇治市水泳学園 8 月 宇治市水泳協会 

全日本中学女子軟式野球大会 8 月 宇治市軟式野球連盟 

秋季京都府高等学校野球大会 8・9月 京都府高等学校野球連盟 

関西秋季大会 9 月 （公財）日本少年野球連盟 

キッズチアダンス教室 通年 Kawai Dance Agency 

無人航空機操縦士技能講習支援 通年 （一社）ＤＰＣＡ 

西宇治公園 

ダンススポーツグランプリ In 京

都（全国大会） 
4 月 21 日 宇治市ダンススポーツ連盟 

近畿車いすツインバスケットボー

ル競技大会 
5 月 

宇治市バスケットボール協会、京

都車いすツインバスケットボール

委員会 

府下選抜家庭婦人バレーボール優

勝大会 
9 月 宇治市バレーボール協会 

2024Uji こどもスポーツフェスタ 10 月 
宇治市スポーツ協会、文化スポー

ツ課 

第 36 回西日本学生居合道講習会 5 月 西日本学生居合道連盟 

無人航空機操縦士技能講習支援 通年 （一社）ＤＰＣＡ 

宇治市中学校春季、夏季、秋季体

育大会 
通年 宇治市中学校体育連盟 

京都府高等学校体育大会 通年 京都府高等学校体育連盟 

フットサル京都リーグ戦 通年 京都フットサル連盟 

  

【トラブル対応、防犯、防災対策について】 

・黄檗公園は敷地の形状上、防犯・防災面からも管理が難しい状況にありますが、日常的な

見回りを実施し、トラブル等の未然防止に努めました。 

・西宇治公園は住宅地に近いことから市民や子どもたちの憩いの場・絶好の遊び場となって

おり、日常的な見回りを実施し、トラブル等の未然防止に努めました。 

・東山公園は管理事務所から離れているため定期的に見回り点検を実施するとともに、日常

点検はシルバー人材センターに委託して対応しました。 

・各種傷害保険に加入し、公園施設の管理不全による事故、自主事業教室での参加者の怪我

等に適切に対応しました。 

・防犯、防火上問題のある施設利用があった場合は、市とも連携を図り、必要に応じて警察

のアドバイスや協力を求めて対応しました。 

【利用者要望の把握状況及び実施策について】 

・利用者から提出される「施設使用報告書」に要望欄を設け、施設や設備に対する要望を具

体的に記載してもらえるように配慮しています。いただいた要望等には速やかに対応する

ように努めました。 

・利用者アンケートの結果を受けて、利用者サービスの向上に努めると共に自主事業教室の

企画や充実に反映しました。 

・プールの監視員等から令和 5 年度の反省点や次年度に向けた改善点をアンケートで聞き取

り、令和 6年度の開園準備に繋げました。 
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・自主事業（文化教室）の参加者には、毎回アンケートを実施し、更なる充実、新企画に繋

げました。 

 

【サービス向上取組内容について】 

・夏季における熱中症の予防啓発の観点から「熱中症指数モニター」を準備し、野球場等の

屋外施設利用者に対して希望があれば貸し出せる体制を整えました。 

・熱中症予防の観点から、環境省より京都府に「熱中症警戒アラート」が発表されたとき

は、屋外施設の利用者に対して希望があれば利用のキャンセルに応じることとしました。 

・黄檗公園プール（子供プール）の大型遊具の使用が中止となったことから、子供プールに

仮設遊具を試験的に設置しました。 

 

【経費縮減・収支改善に関する具体的な方策と結果について】 

１．経費縮減 

・職員による節電、節水の徹底及び利用者への周知に努めました。 

・清掃、軽微な修繕等を可能な限り、職員にて実施しました。 

・チラシ、ポスター等のデザインは、職員により企画・作成しました。 

・点検や修繕等は、施設や修繕履歴を熟知した委託業者と協議を重ね、最小限の経費で適切

な修繕等につながるように努めました。 

・備品等の購入時は、インターネットサイトも検索し、同じ備品でも最小限の経費で調達で

きるように努めました。 

・銀行取引でネットバンキングを活用しました。 

・銀行手数料の削減に努めました。 

２．収支改善 

・施設の空き状況をホームページに掲載し、施設の稼働率向上に取り組みました。 

・自主事業計画に基づき、年間スケジュールの確実な実施に努めました。 

・利用者増につながる新たな自主事業の企画に努めました。 

例：ソフトピラティス、はじめてのヨガなど 

・体育館の休館日の活用に取り組みました。 

 

【個人情報保護措置と実施状況について】 

 

「個人情報保護に関する法律」に基づき対応することとし、個人情報の管理については鍵の

かかる場所で保管を行うとともに、個人情報管理についての職員への啓発を機会あるごとに行

い、意識を高めるようにしました。また、文書の廃棄については、マニュアルに基づいて適切

に処理をしました。 
 

 

【情報公開対応と実施状況について】 

「公益財団法人宇治市公園公社情報公開規程」に基づき運用しました。 

なお、令和 6年度において情報公開請求はありませんでした。 

 

【その他】 
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（２）施設利用状況報告（令和６年度） 
 

【施設利用状況】１．入館（場）者数 

 

11 ページ「令和６年度有料公園施設の利用及び収入状況」のとおり 

 

 

 

 

 

 

 

 

【施設利用状況】２.貸館状況 

 

11 ページ「令和６年度有料公園施設の利用及び収入状況」のとおり 
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（単位：千円）

予定金額 実績 備考

52,000 65,856

80,900 80,370

5,045 8,954

137,945 155,180

租税公課費 7,111

消耗品費 2,250

その他 2,356

委託料 27,480

修繕料 7,973

その他 1,431

光熱水費 35,670

燃料費 138

その他 29

137,945 155,180

0 0

収入合計（Ａ）

支出合計（Ｂ）

収支（Ａ）－（Ｂ）

その他

35,837

0

9,076

35,050

0

施設名 宇治市運動公園（黄檗公園、西宇治公園、東山公園）

市からの委託料

利用料金収入

その他

内容

（３）管理経費収支報告（令和６年度）

人件費

事務費

管理費

事業費

支
出

別紙

自主事業収入

66,556 70,742

11,717

36,884

収
入

27,263

実績における市からの委託料（65,856千円）は、最低賃金上昇による人件費の上昇、物価高騰によ
る光熱費の高騰及び黄檗公園プールの利用者減による減収に対して、リスク分担に基づき、委託料
を増額して対応を行った後の金額

最低賃金上昇による
増

光熱費高騰による増
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※事業＝公の施設において市が主催し指定管理者が実施する各種講座・講演会等

事業名 目的・内容 実施時期・回数

該当事業なし

（４）－１　事業実施状況報告（令和６年度）
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団体名

（単位：千円）

市からの
委託料

参加費
（A)

講師
謝礼

材料費
等

その他

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

予定額 0 0 0 0 0 0

実　績 0 0 0 0 0 0

※　各欄上段＝予定額、下段＝実績で記入する事

（４）－２　事業収支状況報告（令和６年度）

公益財団法人　宇治市公園公社

事業名

事業実施予算・決算等

参加人数と
一人あたり
参加費

収支
（A）-（B)

収入 支出(B)

計

該当事業なし

14


