
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※当日は検温・手指消毒のご協力とマスク着用での受講にご協力をお願いします。 

また、新型コロナウイルスの感染状況により、内容等が変更になる場合があります。 
 

 

 

 

新型コロナウイルス感染症の影響により、採用活動へのオンラインの導入は必須となってきてい

ます。Ｗｉｔｈコロナ時代の採用を成功させるために、インターンシップや会社説明会、採用面

接などにおいて、学生の思考や行動の変化を正しく理解し、どう取り組むべきなのかを戦略的に

考えることが重要です。本セミナーでは、企業の採用や人材育成のコンサルティングを数多く手

がける講師から、学生採用にあたってのオンラインの活用方法について、グループワークを交え

ながら説明いただきます。この機会を貴社の採用活動にお役立てください。 

宇治商工会議所 商工課 行  FAX：0774-24-6930 

日 時 

定 員 

令和４年 ２月 ２２日 (火)  １４：００ ～１６ :００ 

受講料 １０名（先着順） 無料  

主 催 

宇治市産業会館 １階 うじらぼ （TEL ０７７４－２３－３１０１） 場 所  

宇治商工会議所 商工課 

TEL：0774-23-3101 FAX：0774-24-6930 

１．大学生のオンライン活用の現状や認識 
２．オンラインを活用した学生へのアプローチ方法 
３．オンラインコミュニケーションのコツ 
４．自社の魅力の発信方法 
５．オンラインインターンシップ体験 

京都府仕事と育児の両立体験プログラムコーディネーター。ワーク＆ライフキャリアコン
サルタントとして、キャリア教育、人権・ジェンダー・エンパワメントをテーマにした講演、
研修、イベントやセミナー企画、相談業務などを担当。関西地域でのワーク＆ライフ・
インターンプログラムの企画・運営などを実施している。 

スリール株式会社 

戎 多麻枝 氏 

お問合せ 

事業所名  所在地  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

受講者氏名  受講者氏名  

ご記入いただいた個人情報は、本セミナーの運営以外の目的で使用することはありません。 

産業支援拠点宇治ＮＥＸＴ（宇治商工会議所・宇治市） 

えびす    た ま え 


