
交渉結果報告書 
市長公室人事課 

 

交渉内容    ２０１７賃金確定要求書の回答等について 

交渉日時    平成２９年１２月５日（火） １５時００分～１６時３０分 

交渉場所    うじ安心館 ３階大会議室 

交渉出席者   当局側 宇野副市長 中上市長公室長 福井市長公室副部長 波戸瀬人事課長 

            岡部人事課副課長 岡野同課人事研修係長 西川同課給与係長 

        組合側 小野執行委員長 副執行委員長 書記長 書記次長他執行委員等 計１５人 

 
 

概    要 

 

２０１７賃金確定に係る要求書の回答等を行った。 

 

組合の主張 

 

① 当局は、人事院勧告に基づく減額改定を行う場合は、臨時議会を開いてま

で条例改正してきた経過もある。それを踏まえれば、今回も関係議案を１２

月議会に提案し、年内の給与改定を実施するべきである。 

 

 

当局の主張 

 

① 給与制度の見直しとセットでの協議をお願いしてきており、引き上げの給

与改定のみを先行して実施することは困難である。そうしたことから、改定

差額の年内支給も極めて困難であり、１２月支給の期末・勤勉手当について

も、現行条例に基づく支給となる。 

 

 


